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Great Place to Work: Johnson & Johnson erneut als einer

der besten Arbeitgeber ausgezeichnet

e Johnson & Johnson Family of Companies wird von

Beste Arbeitgeber”
Mitarbeitern in allen Bereichen uberdurch- Deutschland
schnittlich gut bewertet. Great
Place
e Besonders positive Bewertungen erzieht das L)

Work. 2020
Unternehmen in den Bereichen Fairness, Stolz und

Teamgeist.

Norderstedt/Neuss, 27. Februar 2020 — Die Johnson & Johnson Family of
Companies wurde vom unabhéangigen Institut Great Place to Work® erneut als
einer der besten Arbeitgeber Deutschlands ausgezeichnet. Die Mehrheit der
Mitarbeiter bewertete den Gesundheitskonzern in der zugehdrigen Befragung
als guten Arbeitsplatz. In der Kategorie 2.000 bis 4.999 Mitarbeiter erzielte das
Unternehmen den 5. Platz.

Insgesamt wurden tiber 400 Johnson & Johnson-Mitarbeiter von Great Place to Work®
befragt. Dabei konnten sie das Unternehmen zum Beispiel im Hinblick auf Fihrung,

Unternehmenskultur und Bedeutung der eigenen Arbeit beurteilen.

Neben den funf zentralen Dimensionen Glaubwirdigkeit, Respekt, Fairness, Stolz und
Teamgeist wurden Fragen zu aktuellen Themen und Entwicklungen im Umfeld des
Konzerns aufgenommen. Uber alle Dimensionen hinweg erzielte Johnson & Johnson
auch im Vergleich zum Wettbewerb gute Ergebnisse. Besonders gut schnitt das
Unternehmen in den Bereichen Fairness, Stolz und Teamgeist ab. Mitarbeiter bei
Johnson & Johnson fuhlen sich demnach fair behandelt, unabhéngig von Geschlecht,
Herkunft oder sexueller Orientierung. Zwischen den Geschlechtern gab es bei der

Gesamtbewertung keine Unterschiede.

Besonders gut wurden auch die angebotenen Sozialleistungen bewertet. 92 Prozent
der Belegschaft nannten die vorhandenen Sozialleistungen besonders und attraktiv.

Auch die MaRRnahmen zur Gesundheitsférderung wurden tGberdurchschnittlich positiv
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bewertet. Im Vergleich zu anderen Unternehmen konnte Johnson & Johnson zudem
bei der Angemessenheit der Bezahlung und Ermutigung zur Life-Work-Balance
punkten. Die Mitarbeiter sehen den Konzern auch bestens vorbereitet auf aktuelle und

kommende Entwicklungen.

Johnson & Johnson bietet seinen Mitarbeitern in Deutschland vielfaltige
Weiterbildungsangebote und Benefits wie ein eigenes Fitnessstudio, flexible
Arbeitszeitmodelle und Uberdurchschnittliche Sozialleistungen. Dartiber hinaus wurde
das Unternehmen in der Vergangenheit vielfach fur die Foérderung von Vielfalt und
Inklusion ausgezeichnet, unter anderem mit dem PRIDE 500-Siegel 2017.

Weitere Informationen zu Karrieremdglichkeiten bei Johnson & Johnson in

Deutschland finden Interessierte unter www.jnj.de/karriere.

Uber Johnson & Johnson Family of Companies:

Die Johnson & Johnson GmbH steht fur den Geschéftsbereich Consumer Health in Deutschland
und ist mit einer Vielzahl bekannter Konsumgutermarken und rezeptfrei erhéltlicher Arzneimittel
vertreten, unter anderem in den Kategorien Frauenhygiene, Gesichts- und Koérperpflege sowie
Schmerzlinderung und Raucherentwdhnung. Mehr zur Johnson & Johnson GmbH unter

www.jnjgermany.de

Johnson & Johnson Medical ist eines der fihrenden Medizintechnik-Unternehmen und arbeitet an
Produkten und Lésungen fiir Arzte, Pflegekrafte und Krankenh&user fir einige der weltweit
h&ufigsten und gravierendsten Erkrankungen. Mit unserer Bandbreite und Expertise in Chirurgie und
Orthopadie mochten wir dazu beitragen, die Gesundheitsversorgung der Zukunft zu gestalten. In
Deutschland beschétftigt Johnson & Johnson ungefahr 4.000 Mitarbeiter, davon gut 2.600 in der
Medizintechniksparte Johnson & Johnson Medical. In Norderstedt bei Hamburg unterhalt Johnson &
Johnson Medical eine der grofiten und modernsten Produktionsstatten fiir chirurgisches Nahtmaterial

und Nadeln.


http://www.jnj.de/karriere.
http://www.jnjgermany.de/index.php?id=103&no_cache=1&urlfwd=http%3A%2F%2Fjnjgermany.de%2F&target=_blank
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Janssen - Pharmaceutical Companies of Johnson & Johnson

Unsere Vision bei Janssen ist eine Zukunft, in der Krankheiten der Vergangenheit angehoren. Als
pharmazeutische Unternehmenssparte von Johnson & Johnson arbeiten wir unermidlich daran,
diese Zukunft fur Patienten auf der ganzen Welt Wirklichkeit werden zu lassen: Indem wir Krankheiten
durch die Erforschung und Entwicklung wirksamer Therapien gezielt bekdmpfen, den Zugang zu
Arzneimitteln verbessern und auch in vermeintlich hoffnungslosen Situationen nicht aufgeben. Ein
JA kann das schaffen. JA ist die Haltung, die es braucht, um sich gro3e Ziele zu setzen, mutig zu
forschen und Gegebenes flir Besseres in Frage zu stellen, damit Patientinnen und Patienten heute
und in Zukunft Zugang zu den modernsten Therapien haben. Dabei konzentrieren wir uns auf die
medizinischen Bereiche, in denen wir am meisten bewirken kénnen: Onkologie, Immunologie,
Psychiatrie, Infektiologie und pulmonale Hypertonie. Janssen-Cilag GmbH ist ein Unternehmen der
Janssen Pharmaceutical Companies of Johnson & Johnson.

Weitere Informationen unter www.janssen.com/germany. Folgen Sie uns auch auf Twitter:

@janssen_presse.

Kontakt:

Johnson & Johnson Medical Devices Germany
Teresa Maria Frei

Hummelsbdtteler Steindamm 71, 22851 Norderstedt
Tel.: +49 (0) 172 4226185

tfreil@its.jnj.com

Janssen Deutschland

Maren Fiorelli

Johnson & Johnson-Platz 1, 41470 Neuss
Tel.: +49 (0) 2137 955 804
presse@janssen-deutschland.de

Presseburo Johnson & Johnson GmbH
c/o Ogilvy Public Relations GmbH

Am Handelshafen 2-4, 40221 Dusseldorf
Tel.: +49 (0) 211 49700 744

pressebuero.jnj@odilvy.com
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